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VISTO: la solicitud de licencia especial por un afio, formulada por la funcionaria Sra.
Monica Bernardis C.10.493, por motivos personales;
RESULTANDO: I) que este Directorio ha sido consistente en la aplicacion de un criterio 3
restrictivo en-el otorgamiento de licencias sin goce de sueldo, en virtud de la carencia de
recursos humanos calificados que manifiestan las distintas areas; IT) :que no nbstant;a lo
precedentemente resefiado, se tendran en cuenta los motivos expuestos vinculados a la
_ formacién de la funcionaria en idioma inglés con residencia en Estados Unidos; IIT) Qutz el
" Programa Red Nacional de Sucursales no presenta objeciones a su concesion;
CONSIDERANDO: que teniendo presente los extremos sefialados se entiende que la
situacion resulta excepcional; ameritando considerar la autorizacion de licencia aunque por
el lapso de seis meses, lo que resulta conteste con otras autorizaciones de la misma indole
que fueran concedidas;
ATENTO: a lo dispuesto por los Articulos 5° de la Carta Organica aprobada por el Art. 747
de la Ley 16.736 de 05/01/96 en la redaccion dada por el Art.39 de la Ley 19.009 del
22/11/12 y 514 Tofup 2010;
EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE CORREOS
RESUELVE:

”__) Otorgar a la funcionaria Sra. Ménica Bernardis C.10.492, una licencia especial sin goce

Ll

de sueldo por el periodo de seis meses a partir del 23 de julio de 2013; una vez usufructuado

su saldo actual de licencia reglamentaria.

2) Transcribase al Programa Red Nacional de Sucursales y Oficina de Liquidacion de

Sueldos.

3) Pase a la Gerencia de Division Recursos Humanos para la notificacion a su apoderada y SIN

registros correspondientes.

PRE‘il’I}E TE

AH? BRAMBILLASCA

CRET#RM GENER.M_; Teléfono: 2916 0200* int’
3t P N ST T Y PR TR




